Национальный исследовательский университет

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ


1. Источник финансирования: собственные доходы Университета (ФНТСР кафедры «»)
2. Предмет государственного контракта: организация стажировки по тематике «тема указывается из служебной записки» в рамках реализации программы развития Южно-Уральского Государственного Университета на 2010-2019 гг.
	N
	Наименование услуги
	Характеристика

	1
	Организация стажировки по тематике «тема указывается из служебной записки» в рамках реализации программы развития Южно-Уральского Государственного Университета на 2010-2019 гг.
	Количество сотрудников Заказчика – … человек.
Даты: 01.07.2015 – 12.07.2015
Место оказания услуг: организация, город, страна
Темы стажировки:
обратите внимание на то, что темы должны пересекаться с целью ПНР, должны подразумевать изучение чего-то нового и перспективного. Темы программы обязательно должны включать такие слова, как новый, перспективный, передовой, а также ОБЯЗАТЕЛЬНА связь с ПНР, например: для решения проблем энергосбережения в социальной сфере; для рационального использования ресурсов энергии в металлургии и т.д. 
1) Изучение возможностей.

2) Изучения опыта.

3) Изучение системы.
4) Выступление.
Услуги по организации стажировки должны включать в себя следующие расходы:
1. Обеспечение проезда по оптимальным маршрутам с минимальными временными затратами:

Бронирование и покупка авиабилетов по маршруту:

*Челябинск – Москва –Инчеон – Чхонджу ;

* Чхонджу – Пекин – Челябинск.
2. Обеспечение проживания (бронирование и оплата гостиницы):

- 3 ночи, в одном одноместном номере в отеле не менее 2* в г.Пекин, в номере должен быть обеспечен доступ в интернет;

- 2 ночи, в одном одноместном номере в отеле не менее 2* в г. Чхонан, в номере должен быть обеспечен доступ в интернет;

3. Обеспечение медицинской страховкой от несчастных случаев на время пребывания территории КНР.

4. Обеспечение суточными расходами.
5. Визовая поддержка:

Исполнитель обеспечивает получение виз для 2 человек до начала стажировки:

- предоставление Заказчику полной и достоверной информации по подготовке и оформлению документов, необходимых для получения виз;

- подготовка и подача в консульство страны проведения стажировки заявлений на выдачу въездной визы и иных необходимых для получения  виз  документов,  без посещения консульства, если правилами консульства предусмотрена такая возможность;

- получение виз и вручение их Заказчику.

6. Обеспечение трансфера аэропорт (г. Шанхай) – гостиница (г. Шанхай) – аэропорт (г. Шанхай).
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	ФИО участников
	· Иванов Иван Иванович, доцент кафедры "…..",
· Петров Иван Иванович, доцент кафедры "…..",



3. Максимальная сумма согласно служебной записке: 400 000 руб. 
Исполнительный директор
программы



__________________________________ / Ваулин С.Д. /

Руководитель блока «Развитие

кадрового потенциала»

___________________________________ / Шмидт А.В. /
Руководитель ПНР_______________________________________________/ 
Ответственный за организацию стажировок
_________________________ / Деев А.В./
Составитель                  __________________ / А.В. Деев /
Согласовано:

И.о. начальника УНИД __________________________________/ Келлер А.В./

УООД ПФО  ____________________________________/ Сидорова М.А. /
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