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1. Цели и задачи дисциплины

Цель дисциплины: сформировать полное, системное представление у студентов об
основных закономерностях и механизмах процессов самопознания, самосознания,
самопонимания, саморазвития и саморегуляции личности. Задачи дисциплины: 1.
Изучить исторический обзор психологических теорий о самопознании и
саморазвитии личности; 2. Освоить базовые методы анализа продуктов
самосознания и самопонимания; 3. Изучить основные развивающие методы,
способствующие саморазвитию и самореализации личности; 4. Создать условия для
формирования субъектной позиции студентов в отношении своего личностно-
профессионального развития.

Краткое содержание дисциплины

Дисциплина "Современные исследования проблемы педагогического самосознания"
изучает самосознание и саморазвитие. Основные методы управления собственным
развитием. Инструменты профессионального саморазвития.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

УК-6 Способен определять и реализовывать
приоритеты собственной деятельности и
способы ее совершенствования на основе

самооценки

Знает: способы совершенствования собственной
профессиональной деятельности.
Умеет: планировать и реализовывать
собственные профессиональные задачи с учетом
условий, средств, личностных возможностей;
выявлять мотивы и стимулы для саморазвития;
определять цели профессионального роста.
Имеет практический опыт: использования
навыков саморазвития собственной деятельности
и способов совершенствования на основе
самооценки.

ПК-3 Применение инструментария и методов
диагностики и оценки показателей уровня и

динамики развития человека

Знает: методы диагностики и оценки показателей
уровня и динамики развития человека
Умеет: проводить оценку показателей уровня и
динамики развития человека

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

Комплексный контроль в физической культуре Не предусмотрены

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

Комплексный контроль в физической культуре Знает: особенности методов диагностики



применяемых в комплексном контроле.,
структуру уровней унификации параметров,
методы и средства комплексного контроля в
спорте. Умеет: проводить диагностику
показателей уровня и динамики развития
человека., выполнять научные исследования и
использовать их результаты в целях повышения
эффективности тренировочного процесса; -
осуществлять критический анализ проблемных
ситуаций на основе системного подхода,
вырабатывать .стратегию действий Имеет
практический опыт: разрабатывать обобщенные
варианты решения проблемы, анализировать эти
варианты, прогнозировать последствия, находить
компромиссные решения в условиях
многокритериальности, неопределенности,
планировать реализацию проекта.

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч., 68,5 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

4

Общая трудоёмкость дисциплины 108 108

Аудиторные занятия: 60 60

Лекции (Л) 24 24

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

36 36

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 39,5 39,5

с применением дистанционных образовательных
технологий

0

Изучение и конспектирование монографий, учебных
пособий, хрестоматий

10 10

Презентация 5 5

Выполнение творческого задания 5 5

Написание доклада 9,5 9.5

Подготовка к тестированию НОК, итоговому
тестированию и экзамену

10 10

Консультации и промежуточная аттестация 8,5 8,5

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - экзамен

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по

видам в часах

Всего Л ПЗ ЛР



1
Самосознание и саморазвитие. Основные методы
управления собственным развитием.

16 6 10 0

2 Основные методы управления собственным развитием. 19 6 13 0

3 Инструменты профессионального саморазвития 25 12 13 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1-3 1

Понятие самопознание. Методология научного самопознания. Самопознание
как процесс: уровни и этапы. Самосознание и саморазвитие личности. Роль
самопознания в саморазвитии личности. Особенности самопознания и
саморазвития на разных этапах онтогенеза. Типичные трудности
самопознания и саморазвития.

6

4-6 2
Сущность развития. Основные методы управления собственным развитием.
Психологическое сопровождение и педагогическая поддержка самопознания
и саморазвития.

6

7-9 3
Саморазвитие собственной деятельности и способов совершенствования на
основе самооценки. Методики изучения самопознания личности. Место
саморазвития личности в ее целостной жизнедеятельности.

6

10-12 3
О ценности самопознания в жизни человека. Инструменты
профессионального саморазвития

6

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1
Общепсихологические аспекты изучения феномена самосознание и
саморазвитие личности. Факторы эффективного саморазвития.

5

2 1

Структура профессиональной компетентности магистров по физической
культуре. Условия формирования профессиональной компетентности.
Формирование профессиональной компетентности будущих специалистов по
физической культуре.

5

3 2 "Окно Джогари" как метод самопознания 4

4 2 Факторы эффективного саморазвития 4

5 2 Психологические детерминанты самореализации личности 5

6 3 Уровни, механизмы и барьеры самореализации личности 4

7 3 Рефлексия и ее роль в професстональной деятельности 4

8 3
Самоконтроль компетентности. Механизмы самореализации личности.
Самоконтроль компетентности. Механизмы самореализации личности.
Методики изучения самосознания личности.

5

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС Список литературы (с указанием Семестр Кол-



разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

во
часов

Изучение и конспектирование
монографий, учебных пособий,
хрестоматий

ЭУМД осн. 2 с. 131-140. 4 10

Презентация
ЭУМД осн. 1 с. 5-70; ЭУМД осн. 2 с. 131-
140; ЭУМД доп. 3 с. 5-90.

4 5

Выполнение творческого задания ЭУМД осн. 1 с. 10-250. 4 5

Написание доклада
ЭУМД осн. 1 с. 5-70; ЭУМД осн. 2 с. 3-
130; ЭУМД доп. 3 с. 5-60.

4 9,5

Подготовка к тестированию НОК,
итоговому тестированию и экзамену

ПУМД, осн. лит. 1 стр. 88-95, 112-131;
ПУМД, доп. лит. 2 стр. 115-140; 3 стр. 25-
32

4 10

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва-
ется в
ПА

1 4
Проме-
жуточная
аттестация

Доклад - 10

9-10 баллов: использованы
дополнительные источники
информации; содержание заданной
темы раскрыто в полном объеме;
присутствует аналитический подход;
отражена структура доклада
(вступление, основная часть,
заключение, присутствуют выводы и
примеры); оригинальность выполнения
(работа сделана самостоятельно,
грамотно представлена).
Выступающий свободно ориентируется
в представляемом материале, без
опоры на письменный текст;
выступление соответствует теме, идеи
сформулированы четко, изложены
ясно, логично и полно, выводы
обоснованы, все необходимые данные
(факты, статистика, эксперимент), на
основании которых сделаны выводы,
представлены, на вопросы
преподавателя дается полный и
развернутый ответ. Задание выполнено
в установленные сроки.
7-8 баллов: содержание доклада
включает в себя информацию из
основных источников, дополнительные

экзамен



источники информации не
использовались; содержание заданной
темы раскрыто не в полном объеме;
структура доклада сохранена, но
отдельные части недостаточно полно
сформулированы (вступление,
основная часть, заключение,
присутствуют выводы и примеры).
5-6 баллов: ограниченно использованы
источники базовой информации;
содержание заданной темы раскрыто
не в полном объеме; невнятно
отражена структура доклада
(вступление, основная часть,
заключение, выводы и примеры не
полностью соответствуют содержанию,
либо частично отсутствуют).
3-4 баллов: содержание доклада
ограничено информацией только из
отдельных пособий; содержание
заданной темы раскрыто не в полном
объеме.
0-2 баллов: задание не выполнено.

2 4
Текущий
контроль

Презентация 1 10

9-10 баллов: Информация по
заявленной проблеме изложена полно и
чётко. Отсутствуют фактические
ошибки. Проведён глубокий и
детальный анализ проблемы.
Материалы чётко структурированы,
эффекты, применённые в презентации,
не отвлекают от её содержания,
способствуют акцентированию
внимания на наиболее важных
моментах. Фон слайда выполнен в
приятных для глаз зрителя тонах.
7-8 баллов: Информация по проблеме
изложена не полностью или с
избытком, присутствуют несколько
незначительных недочётов. Материалы
структурированы недостаточно чётко.
Некоторые применённые эффекты
отвлекают внимание зрителя. Имеются
несоответствия между стилем
оформления и информационным
содержанием слайда.
5-6 баллов: Информация, изложенная в
презентации, не соответствует
обозначенной теме. В тексте
присутствуют серьёзные фактические
ошибки, информация недостаточно
структурирована, не полная.
Презентация изобилует мультимедиа-
эффектами, которые не соответствуют
содержанию слайдов и не отвечают
целям создания презентации. Эффекты
отвлекают внимание, фон затрудняет

экзамен



восприятие информации на слайде,
текст трудночитаем.
0-4 баллов: Тема не раскрыта, нет
аналитического подхода к трактовке
информации, нет статистики, либо
таковая не коррелирует с темой.
Оформление либо отсутствует, либо не
соответствует заявленному
содержанию, нет целостной концепции
в оформлении.

3 4
Текущий
контроль

Творческое
задание

1 10

9-10 баллов: студент предоставляет
самостоятельно составленное
творческое задание, дает развернутый
комментарий, показывает глубокое
знание материала, вносит
обоснованные предложения, легко
отвечает на поставленные вопросы,
работа сдана в установленный срок.
7-8 баллов: студент предоставляет
составленное творческое задание, дает
комментарий, показывает знание
материала, без особых затруднений
отвечает на поставленные вопросы,
работа сдана не в установленные
сроки.
5-6 баллов: составленное творческое
задание не полностью соответствует
требованиям, базируется на
практическом материале, но имеет
поверхностный результат, в работе
просматривается
непоследовательность изложения
материала, представлены
необоснованные положения, студент
проявляет неуверенность, показывает
слабое знание вопросов, не всегда дает
исчерпывающие аргументированные
ответы на заданные вопросы, работа
сдана не в установленный срок.
3-4 баллов: составленное творческое
задание не соответствует требованиям,
в работе нет последовательности. При
представлении своей работы студент
затрудняется отвечать на поставленные
вопрос, не знает теории вопроса, при
ответе допускает существенные
ошибки.
0-2 баллов: творческое задание не
выполнено.

экзамен

4 4
Текущий
контроль

Изучение и
конспектирование
учебных пособий

1 10

9-10 баллов: студент предоставляет
конспект, дает развернутый
комментарий, показывает глубокое
знание материала, вносит
обоснованные предложения, легко
отвечает на поставленные вопросы.
Конспект представлен в установленные

экзамен



сроки.
7-8 баллов: студент предоставляет
конспект, дает комментарий,
показывает знание материала, без
особых затруднений отвечает на
поставленные вопросы. Конспект
представлен позже установленного
срока.
5-6 баллов: конспект не полностью
соответствует требованиям, базируется
на практическом материале, но имеет
поверхностный результат, в работе
просматривается
непоследовательность изложения
материала, представлены
необоснованные положения, студент
проявляет неуверенность, показывает
слабое знание вопросов, не всегда дает
исчерпывающие аргументированные
ответы на заданные вопросы.
3-4 баллов: конспект не соответствует
требованиям, в работе нет
последовательности. При
представлении конспекта студент
затрудняется отвечать на поставленные
вопрос, не знает теории вопроса, при
ответе допускает существенные
ошибки.
0-2 баллов: задание не выполнено.

5 4
Текущий
контроль

Творческое
задание

1 10

9-10 баллов: студент предоставляет
самостоятельно составленное
творческое задание, дает развернутый
комментарий, показывает глубокое
знание материала, вносит
обоснованные предложения, легко
отвечает на поставленные вопросы,
работа сдана в установленный срок.
7-8 баллов: студент предоставляет
составленное творческое задание, дает
комментарий, показывает знание
материала, без особых затруднений
отвечает на поставленные вопросы,
работа сдана не в установленные
сроки.
5-6 баллов: составленное творческое
задание не полностью соответствует
требованиям, базируется на
практическом материале, но имеет
поверхностный результат, в работе
просматривается
непоследовательность изложения
материала, представлены
необоснованные положения, студент
проявляет неуверенность, показывает
слабое знание вопросов, не всегда дает
исчерпывающие аргументированные

экзамен



ответы на заданные вопросы, работа
сдана не в установленный срок.
3-4 баллов: составленное творческое
задание не соответствует требованиям,
в работе нет последовательности. При
представлении своей работы студент
затрудняется отвечать на поставленные
вопрос, не знает теории вопроса, при
ответе допускает существенные
ошибки.
0-2 баллов: творческое задание не
выполнено.

6 4
Проме-
жуточная
аттестация

Компьютерное
тестирование

- 30

Тест содержит 30 вопросов. За каждый
верно выбранный ответ в тесте - 1
балл. Тест считается успешно
пройденным, если не менее 60%
правильных ответов (не менее 18
баллов). Оценка "отлично" 28 - 30
баллов; "хорошо" 23 - 27 баллов;
"удовлетворительно" 18 - 22 балла;
"неудовлетворительно" до 18 баллов.

экзамен

7 4
Текущий
контроль

Тест НОК 1 10

Тест содержит 10 вопросов. За каждый
верно выбранный ответ в тесте - 1
балл. Тест считается успешно
пройденным, если не менее 60%
правильных ответов (не менее 6
баллов). Оценка "отлично" 9-10
баллов; "хорошо" 7-8 баллов;
"удовлетворительно" 6 баллов;
"неудовлетворительно" - 0-5 баллов.

экзамен

8 4
Текущий
контроль

Тест НОК 1 10

Тест содержит 10 вопросов. За каждый
верно выбранный ответ в тесте - 1
балл. Тест считается успешно
пройденным, если не менее 60%
правильных ответов (не менее 6
баллов). Оценка "отлично" 9-10
баллов; "хорошо" 7-8 баллов;
"удовлетворительно" 6 баллов;
"неудовлетворительно" - 0-5 баллов.

экзамен

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

экзамен

Итоговый рейтинг обучающегося может формироваться на
основании только текущего контроля, путем сложения

рейтинга за полученные оценки за контрольно-рейтинговые
мероприятия текущего контроля. Студент вправе прийти на
экзамен для улучшения своего рейтинга. В этом случае
оценивание учебной деятельности обучающихся по

дисциплине производится на основании рейтинга, который
рассчитывается как сумма рейтинга за текущий контроль,

умноженного на 0,6 и рейтинга, полученного за ответ на зачете
(промежуточная аттестация), умноженного на 0,4.

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения



Преподаватель проводит мероприятие промежуточной
аттестации в форме компьютерного тестирования.

Преподаватель открывает доступ к тесту, озвучивая это
обучающимся. Итоговый тест содержит 30 заданий по всем
темам курса. Время тестирования - 30 минут. Максимальная

оценка за тест - 30 баллов. Тест считается успешно
пройденным, если не менее 60% правильных ответов (не

менее 18 баллов). Обучающиеся решают тест. По истечении
времени тестирования преподаватель озвучивает результаты.

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6 7 8

УК-6
Знает: способы совершенствования собственной профессиональной
деятельности.

++++++++

УК-6

Умеет: планировать и реализовывать собственные профессиональные
задачи с учетом условий, средств, личностных возможностей; выявлять
мотивы и стимулы для саморазвития; определять цели
профессионального роста.

++++++++

УК-6
Имеет практический опыт: использования навыков саморазвития
собственной деятельности и способов совершенствования на основе
самооценки.

++++++++

ПК-3
Знает: методы диагностики и оценки показателей уровня и динамики
развития человека

++++++++

ПК-3
Умеет: проводить оценку показателей уровня и динамики развития
человека

++++++++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

1. Смирнов, С. Д. Педагогика и психология высшего образования: от
деятельности к личности. - М.: Аспект Пресс, 1995. - 270,[1] с.

2. Сорокопуд, Ю. В. Педагогика высшей школы Текст учеб. пособие
для магистров, аспирантов и слушателей системы повышения квалификации и
переподготовки по программе "Преподаватель высшей школы" Ю. В.
Сорокопуд. - Ростов н/Д: Феникс, 2011. - 541 с.

б) дополнительная литература:
1. Кон, И. С. В поисках себя: Личность и ее самосознание. - М.:

Политиздат, 1984. - 335 с.
2. Шадриков, В. Д. Ментальное развитие человека Текст В. Д.

Шадриков. - М.: Аспект Пресс, 2007. - 283, [1] с. ил. 22 см.
3. Эстетическое самосознание русской культуры: 20-е годы 20 века

Антология Сост. и авт. вступ. ст. Г. А. Белая; Рос. гос. гуманитар. ун-т; Рос. гос.
гуманитар. ун-т. - М.: РГГУ, 2003. - 718 с.

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:



Не предусмотрены

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Методические указания по самостоятельной работе студентов по

дисциплине "Современные проблемы педагогического самосознания"

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Методические указания по самостоятельной работе студентов по

дисциплине "Современные проблемы педагогического самосознания"

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Зубова, Л. В. Практикум по общей психологии по изучению самосознания
учебное пособие / Л. В. Зубова, Е. В. Назаренко, А. А. Кириенко. - 2017.
https://e.lanbook.com/search?query=самосозниние&block=booksName&page=1&limit=10

2
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Грибоедова, О. И. Влияние самопознания на психологическое благополучие
// Педагогика и психология образования - 2019. - №2. - С. 131-140.
https://e.lanbook.com/search?query=исследования самопозниния

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)
3. ФГАОУ ВО "ЮУрГУ (НИУ)"-Портал "Электронный ЮУрГУ"

(https://edu.susu.ru)(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

1. ООО "ГарантУралСервис"-Гарант(31.12.2020)

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Самостоятельная
работа студента

203
(6)

Автоматизированное рабочее место: монитор, системный блок, колонки,
мышь, клавиатура, сетевой фильтр. Зал с выходом в Интернет.

Экзамен
103
(6)

Учебный кабинет с мультимедийным оборудованием. Технические
средства обучения - компьютер, клавиатура, компьютерная мышь.

Лекции
103
(6)

Для реализации дисциплины оборудована учебная аудитория для
проведения занятий лекционного типа, оснащенная посадочными
местами по числу студентов, рабочим местом преподавателя (компьютер
Lenovo SL 500 ThinkPad, клавиатура, компьютерная мышь); аудиторная



доска. В наличии мультимедийный проектор и экран. Учебно-наглядные
пособия – слайды, фильмы, дидактический материал, таблицы, схемы,
лекции с компьютерной поддержкой.

Практические
занятия и семинары

202
(6)

Для реализации дисциплины оборудована учебная аудитория для
проведения практических занятий, оснащенная посадочными местами по
числу студентов, рабочим местом преподавателя (компьютер Lenovo SL
500 ThinkPad, клавиатура, компьютерная мышь); аудиторная доска. В
наличии мультимедийный проектор и экран.


