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1. Цели и задачи дисциплины

Цель дисциплины : формирование у обучающихся представления о нормативном
правовом регулировании общественных отношений, возникающих в процессе
осуществления предпринимательской деятельности, а также гостиничной
деятельности; приобретение у обучающихся умений и навыков работы с
современными нормативными правовыми актами, регулирующих
предпринимательскую деятельность, а также гостиничную деятельность. Задачи
изучения дисциплины: изучение теоретических и практических сфер правового
регулирования гостиничной деятельности, их современного состояния; освоение
понятийного аппарата; овладение специальной терминологией; приобретение
знаний об основных современных тенденциях развития правового регулирования
предпринимательской деятельности, а также гостиничной деятельности; развитие у
обучаемых потребности к самообразованию и постоянному повышению своего
профессионального уровня; привитие обучаемым творческого, научного отношения
к процессу исследования

Краткое содержание дисциплины

Предмет и метод предпринимательского права. Субъекты предпринимательского
права. Субъекты малого и среднего предпринимательства. Индустрия туризма:
генезис, понятие и социально-экономическое значение. Гостиницы и иные средства
размещения: понятие и виды. Понятие и признаки гостиничных услуг.
Государственный контроль (надзор) и муниципальный контроль за осуществлением
предпринимательской деятельности. Уведомительный порядок начала
осуществления предпринимательской деятельности. Саморегулирование в сферах
предпринимательской и профессиональной деятельности. Техническое
регулирование. Классификация гостиниц. Критерии качества гостиничных услуг.
Договорные связи сферы гостиничных услуг. Договор на оказание гостиничных
услуг. Права, обязанности и ответственность сторон по договору на оказание
гостиничных услуг.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

УК-1 Способен осуществлять критический
анализ проблемных ситуаций на основе

системного подхода, вырабатывать стратегию
действий

Знает: содержание норм, регулирующих
отношения в сфере осуществления
профессиональной отраслевой деятельности в
индустрии туризма и гостиничного дела и их
государственного регулирования
Умеет: ориентироваться в системе источников,
регулирующих отношения, возникающие в сфере
осуществления профессиональной отраслевой
деятельности в индустрии туризма и
гостиничного дела и их государственного
регулирования
Имеет практический опыт: оперирования
основными понятиями и категориальным
аппаратом института правового регулирования



профессиональной отраслевой деятельности в
индустрии туризма и гостиничного дела

ПК-3 Способен осуществлять научно-
аналитическое обоснование выбора

организационно-управленческих инноваций для
их применения на предприятиях сферы

гостеприимства и общественного питания

Знает: основные нормативно-правовые подходы
к категории «гостиничная деятельность»
Умеет: выявлять особенности применения норм
международного и отечественного
законодательства при разработке и реализации
программ развития предприятий гостиничного
бизнеса
Имеет практический опыт: работы с
международными нормативными правовыми
актами, национальными законами,
регламентирующими деятельность предприятий
гостиничного бизнеса

ПК-7 Способен управлять реформированием и
реструктуризацией деятельности предприятий
сферы гостеприимства и общественного питания

Знает: действующее законодательство,
регулирующее отношения в сфере гостиничного
обслуживания, структуру договорных связей,
возникающих на рынке гостиничных услуг,
особенности правовых и хозяйственных
отношений между участниками гостиничной
деятельности
Умеет: ориентироваться в системе российского
права и системе российского законодательства;
правильно квалифицировать факты, имеющее
юридическое значение
Имеет практический опыт: принимать решения и
совершать юридические действия в точном
соответствии с законом; правильно составлять и
оформлять юридические документы в сфере
гостеприимства

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.Ф.06 Устойчивое развитие индустрии
гостеприимства,
1.О.02 История и методология науки,
1.Ф.08 Современные проблемы науки в
индустрии гостеприимства,
Производственная практика, научно-
исследовательская работа (2 семестр)

1.Ф.07 Исследование, оценка и прогнозирование
экономической устойчивости гостиничного
предприятия,
Производственная практика, преддипломная
практика (5 семестр)

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.Ф.06 Устойчивое развитие индустрии
гостеприимства

Знает: основные технологические процессы в
индустрии гостеприимства; понятийный аппарат,
терминологию, определения, формулировки
используемые в современной практике
устойчивого развития, методы и способы
проведения мониторинга и оценки



эффективности процессов в индустрии
гостеприимства, теоретические и методические
основы организационного проектирования и
управления проектами, основные положения и
принципы концепции устойчивого развития,
проблемы и пути реализации концепции на
практике; специфику, тенденции и механизмы
реализации концепции устойчивого развития в
сфере гостеприимства, принципы устойчивости
экономического развития территории; причины,
ограничивающие направление дальнейшего
развития человечества; взаимосвязь социальных
и экономических аспектов развития Умеет:
осуществлять выбор и использовать
оптимальные информационно-коммуникативные
технологии для внедрения инноваций в сфере
гостеприимства, анализировать, обобщать и
воспринимать инновации; ставить цель и
формулировать задачи по её достижению с
использованием информационно-
коммуникационных технологий, использовать
научно-методические подходы в
проектировании, организации и управлении
системами гостиничных предприятий на основе
принципа устойчивого развития, проводить
исследования, оценивать эффективность
существующих моделей управления и
разрабатывать новые методы и технологии
управления в индустрии гостеприимства,
анализировать потребности, выявлять
приоритеты, рационально распределять
имеющиеся ресурсы для решения поставленной
задачи в сфере гостеприимства Имеет
практический опыт: определять перспективные
направления гостиничного бизнеса и
формировать хозяйственную стратегию
гостиничного предприятия в контексте
устойчивого развития, проводить мониторинг и
оценку эффективности маркетинговых
процессов в индустрии гостеприимства,
применения методов мониторинга и маркетинга
гостиничных услуг, подходов к проектированию,
развитию и управлению в сфере гостеприимства
на основе принципов устойчивого развития,
применять принципы, инструментарий
устойчивого развития в профессиональной
деятельности, исследовательской работы в
области устойчивого развития индустрии
гостеприимства

1.О.02 История и методология науки

Знает: генезис науки, его философское
осмысление на различных этапах познания,
категориальный аппарат научно-
исследовательской деятельности Умеет:
представлять структуру научного знания и уметь
описать его основные элементы, применять
основные категории понятийного поля научно-



исследовательской деятельности в прикладных
аспектах туристской и гостиничной индустрии
Имеет практический опыт: анализа тенденции
современной науки, определения перспективных
направлений научных исследований в
предметной сфере профессиональной
деятельности, методами интерпретации
результатов научно-исследовательской
деятельности в сфере туризма и гостиничного
бизнеса

1.Ф.08 Современные проблемы науки в
индустрии гостеприимства

Знает: методологию современных исследований
в индустрии гостеприимства, основные
концепции и теории науки в индустрии
гостеприимства; составные части и характерные
особенности индустрии гостеприимства,
классификацию гостиничных предприятий,
основные направления развития теории и
методов исследований в индустрии
гостеприимства, особенности написания
научных статей Умеет: формулировать
понятийный аппарат научного исследования в
индустрии гостеприимства, анализировать
подходы к управлению индустрией
гостеприимства; анализировать систему
менеджмента в разных странах мира; описывать
признаки организации; анализировать
особенности гостиничной деятельности,
обосновывать актуальность и формулировать
научную проблему в прикладных исследованиях
в сфере гостиничной деятельности, представлять
материалы исследовательской деятельности в
научных статьях и на конференциях Имеет
практический опыт: теоретико-
методологического обобщения научных
исследований в сфере гостиничной
деятельности, построения структуры управления
в индустрии гостеприимства; проводить
сравнительный анализ систем менеджмента
гостеприимства в разных странах мира,
использования методологии научного
исследования и компетентностного подхода к
научно-практической деятельности в сфере
гостиничного дела, анализа и обобщения
материалов исследования в научных докладах и
статьях

Производственная практика, научно-
исследовательская работа (2 семестр)

Знает: особенности построения понятийного
аппарата научных исследований в российских и
зарубежных базах научного цитирования,
основные направления научных исследований в
сфере гостеприимства Умеет: получать новые
знания на основе анализа, синтеза и др.;
собирать данные по сложным научным
проблемам, относящимся к профессиональной
области; осуществлять поиск информации и
решений на основе действий, эксперимента и
опыта, организовывать опытно-



экспериментальную работу в сфере
гостеприимства и анализировать результаты
исследования Имеет практический опыт:
исследования проблем профессиональной
деятельности с применением анализа, синтеза и
других методов интеллектуальной деятельности;
демонстрирования оценочных суждений в
решении проблемных профессиональных
ситуаций, подготовки и публикации научных
статей, а также выступлений с докладом в
рамках проведения научных конференций
разного уровня

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 ч., 12,25 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение
по семестрам

в часах

Номер семестра

4

Общая трудоёмкость дисциплины 72 72

Аудиторные занятия: 8 8

Лекции (Л) 4 4

Практические занятия, семинары и (или) другие виды аудиторных
занятий (ПЗ)

4 4

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 59,75 59,75

с применением дистанционных образовательных технологий 0

Подготовка к зачету 9 9

Подготовка к практическим занятиям (изучение доктринальных
источников и дополнительной учебной литературы; анализ
законодательства и материалов судебной практики; решение задач).

23,75 23.75

Подготовка докладов (изучение доктринальных источников и
дополнительной учебной литературы), обзоров изменений
законодательства, постановлений высших судебных инстанций и
юридической практики.

27 27

Консультации и промежуточная аттестация 4,25 4,25

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - зачет

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины

Объем аудиторных
занятий по видам в

часах

Всего Л ПЗ ЛР

1
Предмет и метод предпринимательского права. Субъекты
предпринимательского права. Субъекты малого и среднего
предпринимательства. Индустрия туризма: генезис, понятие и

4 2 2 0



социально-экономическое значение. Гостиницы и иные средства
размещения: понятие и виды. Понятие и признаки гостиничных услуг.

2
Договорные связи сферы гостиничных услуг. Договор на оказание
гостиничных услуг. Права, обязанности и ответственность сторон по
договору на оказание гостиничных услуг

4 2 2 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1

Предмет и метод предпринимательского права. Субъекты
предпринимательского права. Субъекты малого и среднего
предпринимательства. Индустрия туризма: генезис, понятие и социально-
экономическое значение. Гостиницы и иные средства размещения: понятие и
виды. Понятие и признаки гостиничных услуг.

2

2 2
Договорные связи сферы гостиничных услуг. Договор на оказание
гостиничных услуг. Права, обязанности и ответственность сторон по
договору на оказание гостиничных услуг

2

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1

Предмет и метод предпринимательского права. Субъекты
предпринимательского права. Субъекты малого и среднего
предпринимательства. Индустрия туризма: генезис, понятие и социально-
экономическое значение. Гостиницы и иные средства размещения: понятие и
виды. Понятие и признаки гостиничных услуг.

2

2 2
Договорные связи сферы гостиничных услуг. Договор на оказание
гостиничных услуг. Права, обязанности и ответственность сторон по
договору на оказание гостиничных услуг

2

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Подготовка к зачету
ПУМД, осн. лит. 1. ЭУМД, осн. лит. 1, 2.
ЭУМД, доп. лит. 3.

4 9

Подготовка к практическим занятиям
(изучение доктринальных источников и
дополнительной учебной литературы;
анализ законодательства и материалов
судебной практики; решение задач).

ПУМД, осн. лит. 1. ЭУМД, осн. лит. 1, 2.
ЭУМД, доп. лит. 3.

4 23,75

Подготовка докладов (изучение
доктринальных источников и

ПУМД, осн. лит. 1. ЭУМД, осн. лит. 1, 2.
ЭУМД, доп. лит. 3.

4 27



дополнительной учебной литературы),
обзоров изменений законодательства,
постановлений высших судебных
инстанций и юридической практики.

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва
-
ется
в ПА

1 4
Текущий
контроль

Устный /
письменный опрос

0,1 10

Устный или письменный опрос
осуществляется на занятиях,
посвященных изучению темы 1 плана
практических занятий.
При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Студенту задаются теоретические
вопросы из списка вопросов.
Порядок начисления баллов за ответ на
теоретический вопрос:
1) использование правовых норм
действующего законодательства при
ответе (максимум – 1 б.): ответ основан
на действующем законодательстве – 1
б.; ответ основан на устаревшем
законодательстве – 0 б.;
2) знание современных точек зрения по
проблеме (максимум – 2 б.): при ответе
на теоретический вопрос отражены 3-и
и более точек зрения на проблему – 2 б.;
при ответе отражены две и менее точек
зрения на проблему – 1 б.; ответ не
отражает знание проблем правового
регулирования – 0 б.;
3) содержание ответа на теоретический
вопрос – максимум 2 б.: раскрыты все
аспекты вопроса (например, понятие,
признаки, принципы, субъекты и т.д.) –
1 б.; вопрос раскрыт частично – 1 б.;
вопрос не раскрыт (нет ответа) – 0 б.
За ответ на каждый теоретический
вопрос обучающийся может получить 5

зачет



б.

2 4
Текущий
контроль

Выполнение
практических

заданий и решение
практических задач
по теме 1 плана
практических

занятий

0,1 30

Практические задания выполняются
письменно.
Практические задачи решаются в
письменном виде.
Здания и задачи представляются
преподавателю на проверку на
практическом занятии по
соответствующей теме.
При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179).
При решении задач обязательно
используются нормативные правовые
акты в последней редакции, приводится
анализ судебной практики, в т.ч.
постановлений, определений,
разъяснений Пленума Верховного Суда
РФ, документов ВТО, международных
актов, носящих рекомендательный
характер.
Порядок начисления баллов за
практическое задание:
1) использование действующего
законодательства (максимум – 2 б.):
решение основано на действующем
законодательстве в полном объеме – 2
б.; частично – 1 б.; ответ основан на
устаревшем законодательстве – 0 б.;
2) соблюдение логики выполнения
практического задания (максимум – 2
б.): в полном объеме – 2 б.; допущены
незначительные логические ошибки (не
повлияли на результат решения) – 1
балл; допущенные существенные
логические ошибки привели к
неверному выполнению задания,
практическое задание/задача не
выполнено – 0 баллов.
3) правильность выполнения
практического задания (максимум 2 б.):
практическое задание выполнено верно
– 2 б.; практическое задание выполнено
частично – 1 б.; практическое задание
выполнено неверно – 0 б.
За выполнение одного практического
задания обучающийся может набрать
максимум 6 баллов.

зачет

3 4
Текущий
контроль

Доклад 0,05 10

Содержание доклада
1 балл – доклад основан на
действующей редакции закона;
действующих правовых нормах ВТО
1 балл – доклад отражает правовые

зачет



позиции Верховного Суда РФ по
рассматриваемому вопросу
1 балл - доклад отражает основные
проблемы права
2 балла – доклад содержит точки зрения
на определенные докладчиком
проблемы правового регулирования
1 балл – доклад содержит кратко
изложенные примеры из актуальной
судебной практики
Оформление доклада
1 балл – доклад оформлен надлежащим
образом (4–5 страниц шрифтом Times
New Roman, размер шрифта – 14 pt,
междустрочный интервал 1,5,
выравнивание текста по ширине)
1 балл – доклад своевременно размещен
в данном ресурсе
2 балла – с докладом в данный ресурс
прикреплена презентация, отражающая
основные содержательные моменты
доклада, объемом не менее 7 слайдов.

4 4
Текущий
контроль

Устный или
письменный опрос

Тема 2
1 10

Устный или письменный опрос
осуществляется на занятиях,
посвященных изучению темы 2 плана
практических занятий.
При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Студенту задаются теоретические
вопросы.
Порядок начисления баллов за ответ на
теоретический вопрос:
1) использование правовых норм
действующего законодательства при
ответе (максимум – 1 б.): ответ основан
на действующем законодательстве – 1
б.; ответ основан на устаревшем
законодательстве – 0 б.;
2) знание современных точек зрения по
проблеме (максимум – 2 б.): при ответе
на теоретический вопрос отражены 3-и
и более точек зрения на проблему – 2 б.;
при ответе отражены две и менее точек
зрения на проблему – 1 б.; ответ не
отражает знание проблем правового
регулирования – 0 б.;
3) содержание ответа на теоретический
вопрос – максимум 2 б.: раскрыты все
аспекты вопроса (например, понятие,
признаки, принципы, субъекты и т.д.) –
1 б.; вопрос раскрыт частично – 1 б.;
вопрос не раскрыт (нет ответа) – 0 б.

зачет



За ответ на каждый теоретический
вопрос обучающийся может получить 5
б.

5 4
Текущий
контроль

Выполнение
практических

заданий и решение
практических задач

Тема 2

0,1 30

Практические задания выполняются
письменно.
Практические задачи решаются в
письменном виде.
Здания и задачи представляются
преподавателю на проверку на
практическом занятии по
соответствующей теме.
При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179).
При решении задач обязательно
используются нормативные правовые
акты в последней редакции, приводится
анализ судебной практики, в т.ч.
постановлений, определений,
разъяснений Пленума Верховного Суда
РФ.
Порядок начисления баллов за
практическое задание:
1) использование действующего
законодательства (максимум – 2 б.):
решение основано на действующем
законодательстве в полном объеме – 2
б.; частично – 1 б.; ответ основан на
устаревшем законодательстве – 0 б.;
2) соблюдение логики выполнения
практического задания (максимум – 2
б.): в полном объеме – 2 б.; допущены
незначительные логические ошибки (не
повлияли на результат решения) – 1
балл; допущенные существенные
логические ошибки привели к
неверному выполнению задания,
практическое задание/задача не
выполнено – 0 баллов.
3) правильность выполнения
практического задания (максимум 2 б.):
практическое задание выполнено верно
– 2 б.; практическое задание выполнено
частично – 1 б.; практическое задание
выполнено неверно – 0 б.
За выполнение одного практического
задания обучающийся может набрать
максимум 6 баллов.

зачет

6 4
Проме-
жуточная
аттестация

Зачет - 10

На зачете происходит оценивание
учебной деятельности обучающихся по
дисциплине на основе полученных
оценок за контрольно-рейтинговые
мероприятия текущего контроля и

зачет



промежуточной аттестации.
При оценивании результатов учебной
деятельности обучающегося по
дисциплине используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 №179, в редакции
приказа ректора от 10.03.2022 № 25-
13/09).
По результатам выполненных
мероприятий текущего контроля в
процентном выражении формируется
оценка за курс.
При условии выполнения мероприятий
текущего контроля и достижении
рейтинга 60 – 100 % обучающийся
получает соответствующую рейтингу
оценку.
Для получения оценки на основании
рейтинга по текущему контролю
обязательно достижение результата
выполнения тестирований по Разделу I
и Разделу II с достижением по каждому
из них результата не менее 80 %.
При желании обучающегося повысить
рейтинг по дисциплине зачет
проводится в форме устного
собеседования – из перечня вопросов
для подготовки к зачету студенту
задаются – один теоретический вопрос
и одно практическое задание.
Порядок начисления баллов за ответ на
теоретический вопрос:
1) использование правовых норм
действующего законодательства при
ответе (максимум – 1 б.): ответ основан
на действующем законодательстве – 1
б.; ответ основан на устаревшем
законодательстве – 0 б.;
2) знание современных точек зрения по
проблеме (максимум – 2 б.): при ответе
на теоретический вопрос отражены 3-и
и более точек зрения на проблему – 2 б.;
при ответе отражены две и менее точек
зрения на проблему – 1 б.; ответ не
отражает знание проблем правового
регулирования – 0 б.;
3) содержание ответа на теоретический
вопрос – максимум 2 б.: раскрыты все
аспекты вопроса (например, понятие,
признаки, принципы, субъекты и т.д.) –
1 б.; вопрос раскрыт частично – 1 б.;
вопрос не раскрыт (нет ответа) – 0 б.
Обучающийся может набрать за ответ
на теоретический вопрос максимум 5



баллов.
Порядок начисления баллов за
практическое задание:
1) использование действующего
законодательства (максимум – 1 б.):
решение основано на действующем
законодательстве в полном объеме – 1
б.; ответ основан на устаревшем
законодательстве – 0 б.;
2) соблюдение логики выполнения
практического задания (максимум – 2
б.): в полном объеме – 2 б.; допущены
незначительные логические ошибки (не
повлияли на результат решения) – 1
балл; допущенные существенные
логические ошибки привели к
неверному выполнению задания,
практическое задание/задача не
выполнено – 0 баллов.
3) правильность выполнения
практического задания (максимум 2 б.):
практическое задание выполнено верно
– 2 б.; практическое задание выполнено
частично – 1 б.; практическое задание
выполнено неверно – 0 б.
За выполнение практического задания
обучающийся может набрать максимум
6 баллов.
Максимальный балл за мероприятие
промежуточной аттестации (зачет) – 10
б.

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

зачет

Зачет проводится в соответствии с расписанием. На зачете
происходит оценивание учебной деятельности обучающихся
по дисциплине на основе полученных оценок за контрольно-

рейтинговые мероприятия текущего контроля и
промежуточной аттестации. При оценивании результатов
учебной деятельности обучающегося по дисциплине

используется балльно-рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179). Зачет выставляется
обучающемуся на основании сформированного рейтинга по

мероприятиям текущего контроля – 60 % и более за
пройденные контрольно-рейтинговые мероприятия по

дисциплине. Для получения оценки на основании рейтинга по
текущему контролю обязательно достижение результата

выполнения доклада с достижением результата не менее 80 % .
При желании обучающегося повысить рейтинг по дисциплине
зачет проводится в форме устного собеседования – из перечня
вопросов для подготовки к зачету студенту задается один

вопрос и выдается одно практическое задание. На подготовку к

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения



ответам отводится 20 минут. При подготовке ответов по
теоретическим вопросам запрещено пользоваться любыми

учебными материалами. При решении практического задания
обучающийся вправе пользоваться нормативными актами,
информационными правовыми системами. Преподаватель
вправе задавать дополнительные вопросы в пределах

экзаменационного билета. Максимальный балл за мероприятие
промежуточной аттестации – 10 б.

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6

УК-1
Знает: содержание норм, регулирующих отношения в сфере осуществления
профессиональной отраслевой деятельности в индустрии туризма и
гостиничного дела и их государственного регулирования

++++++

УК-1

Умеет: ориентироваться в системе источников, регулирующих отношения,
возникающие в сфере осуществления профессиональной отраслевой
деятельности в индустрии туризма и гостиничного дела и их
государственного регулирования

++++++

УК-1

Имеет практический опыт: оперирования основными понятиями и
категориальным аппаратом института правового регулирования
профессиональной отраслевой деятельности в индустрии туризма и
гостиничного дела

+++ ++

ПК-3
Знает: основные нормативно-правовые подходы к категории «гостиничная
деятельность»

++++++

ПК-3
Умеет: выявлять особенности применения норм международного и
отечественного законодательства при разработке и реализации программ
развития предприятий гостиничного бизнеса

++++++

ПК-3
Имеет практический опыт: работы с международными нормативными
правовыми актами, национальными законами, регламентирующими
деятельность предприятий гостиничного бизнеса

+++ ++

ПК-7

Знает: действующее законодательство, регулирующее отношения в сфере
гостиничного обслуживания, структуру договорных связей, возникающих
на рынке гостиничных услуг, особенности правовых и хозяйственных
отношений между участниками гостиничной деятельности

++++++

ПК-7
Умеет: ориентироваться в системе российского права и системе
российского законодательства; правильно квалифицировать факты,
имеющее юридическое значение

++++++

ПК-7
Имеет практический опыт: принимать решения и совершать юридические
действия в точном соответствии с законом; правильно составлять и
оформлять юридические документы в сфере гостеприимства

+++ ++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

1. Предпринимательское право [Текст] учебник для вузов по
направлению 40.03.01 "Юриспруденция" (бакалавриат) В. Г. Голубцов и др.;
отв. ред. В. В. Кванина. - Ростов н/Д.: Феникс, 2018. - 428 с.



б) дополнительная литература:
Не предусмотрена

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
1. Хозяйство и право
2. Предпринимательское право
3. Экономика и право
4. Право и экономика
5. Правоведение
6. Вестник ВАС РФ
7. Вестник Южно-Уральского государственного университета.

Серия: Право
8. Стандарты и качество.
9. Туризм: право и экономика

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Методические указания для самостоятельной работы студента и

работы во время аудиторных занятий

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Методические указания для самостоятельной работы студента и

работы во время аудиторных занятий

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Предпринимательское право России: итоги, тенденции и
пути развития : монография / ответственный редактор Е. П.
Губин. — Москва : Юстицинформ, 2019. — 664 с. — ISBN
978-5-7205-1554-6. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/140312 (дата обращения:
17.10.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

2
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Бычков, А. И. Индустрия гостеприимства в России / А. И.
Бычков. — Москва : Infotropic Media, 2017. — 420 с. —
ISBN 978-5-9998-0268-2. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/101159 (дата обращения:
16.02.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

3
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Ефремова, М. В. Управление качеством, стандартизация и
сертификация гостиничных услуг : учебное пособие / М. В.
Ефремова. — Нижний Новгород : ННГУ им. Н. И.
Лобачевского, 2019. — 48 с. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/144910 (дата обращения:
17.10.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

Перечень используемого программного обеспечения:



1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)
3. ФГАОУ ВО "ЮУрГУ (НИУ)"-Портал "Электронный ЮУрГУ"

(https://edu.susu.ru)(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

1. -База данных polpred (обзор СМИ)(бессрочно)
2. -База данных ВИНИТИ РАН(бессрочно)

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Зачет,диф.зачет
308
(7Р)

Стол преподавателя (сервер) – 1 шт. 2. Телевизор – 1 шт. 3. Рабочее
место с компьютером – 9 шт. 4. Принтер – 1 шт. 5. Коммутатор – 1 шт. 6.
Шкаф для документов – 1 шт. 7. Cплит-система LG UT24/UU24

Практические
занятия и семинары

405
(7Р)

1. Стол преподавателя – 1 шт. 2. Доска – 1 шт. 3. Экран – 1 шт. 4.
Компьютер – 1 шт. 5. Мультимедийный проектор – 1 шт. 6. Акустическая
система – 1 шт. 7. Кондиционер – 1 шт. 8. Информационная доска
(поворотная) – 1 шт

Лекции
405
(7Р)

1. Стол преподавателя – 1 шт. 2. Доска – 1 шт. 3. Экран – 1 шт. 4.
Компьютер – 1 шт. 5. Мультимедийный проектор – 1 шт. 6. Акустическая
система – 1 шт. 7. Кондиционер – 1 шт. 8. Информационная доска
(поворотная) – 1 шт


